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Future
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Strengthen

your future with
easy access

and guaranteed
whole life
coverage

*The benefit(s) payable under eligible
product is protected by PIDM up to limits.
Please refer to PIDM’s TIPS Brochure or
contact Manulife Insurance Berhad or PIDM
(visit www.pidm.gov.my).

Manulife Insurance Berhad is a member of
PIDM.




About Manulife
Future Shield

Everyone dreams of a future, free from
uncertainties, and with Manulife Future
Shield, you can make it a reality.

This plan is designed to offer hassle-free
enrollment with guaranteed policy
issuance and a short-term payment
period of only 5 years.

It provides insurance coverage that
amplifies in later years, ensuring that you
are given the protection you deserve.

With Manulife Future Shield, you also
gain privileged access to withdraw from
your policy for any unexpected healthcare
needs, while ensuring continued coverage
up to age 99, offering peace of mind and
financial security when you need it most.




Highlights of Manulife Future Shield

Guaranteed Issuance Offer (GIO)?

Enjoy seamless access to life insurance coverage with Guaranteed Issuance Offer.

Amplify your savings into life protection up to RM1 million

Your life coverage is up to 500%?2 of Total Basic Premiums Paid (TBPP) which includes
Death (from age 70 onwards), Accidental Death and Senior Care Benefit for better peace
of mind in future years. The table below illustrates the computation of the Face Amount:

Entry Age Face Amount

19 - 29 500% of TBPP
=39 300% of TBPP
40 - 49 250% of TBPP
30 =95 200% of TBPP

Table 1: Multiplier percentage for the Face Amount is based on insured's entry age.

Total Basic Premium Paid (TBPP) refers to the cumulative amount of money paid by a
Policy Owner for the basic coverage of this insurance policy over a specified period. This
amount excludes supplementary benefit premium. Face Amount refers to the coverage
amount of the policy.

Comprehensive coverage

Enjoy whole life insurance coverage which includes coverage against unfortunate events
of Death, Total and Permanent Disability (TPD), Accidental Death and Old Age Disability
(Senior Care Benefit).

Maturity benefit

When the policy reaches maturity at age 99, the remaining Face Amount of the product
will be payable in one lump sum.

Highlights of Supplementary Benefits

Entitlement3

Accidental Death Benefit

Get immediate coverage before age 70, equivalent to the Face Amount?, from the

inception of your policy.

Gain privileged access to withdrawals from your policy

You can now safeguard your future wellbeing through this withdrawal benefit to support

unexpected future expenses.

Prime Years Withdrawal Benefit*
(After premium paying term and
before age 70)

Golden Years Withdrawal Benefit®
(Age 70 and above)

This withdrawal
benefit allows

Medical related expenses (e.g. hospitalisation & surgical expenses, treatment of
critical illnesses, traditional chinese medicine, alternative registered medical

you to make treatments, nursing home expenses and medical equipment) for the Policy Owner,
withdrawals Insured, or the Policy Owner's immediate family members.
due to
Education related expenses (e.g. Payment of Manulife Insurance Berhad
tuition fees, textbooks, course (MIB) insurance premium
materials, lab fees, extracurricular
activity fees, and field trip fees) for the
Policy Owner, Insured, or the Policy
Owner's immediate family members.
Provides unemployment support if the
Policy Owner or Insured is unemployed
for at least 6 consecutive months.
Withdrawal Every policy year, you are entitled to Every policy year, you are entitled to
Amount withdraw up to 5% of the Total Basic withdraw up to 10% of the Face

Premium Paid (minimum RM1,000),
subject to a maximum withdrawal of
50% of Total Basic Premium Paid.

The Prime Years Withdrawal Benefit
refreshes annually and cannot be
carried forward to the following Policy
Year.

Amount (minimum RM1,000), subject
to a maximum withdrawal of 50% of
Face Amount.

Any unutilised withdrawal amount from
the current policy year's entitlement
may be carried forward to the following
policy year to be utilised for any of the
above purposes.

If no withdrawals were made for every
5 consecutive years, you may withdraw
up to 25% of the Face Amount to be
used for any purpose.




How does Manulife Future Shield work?

Maturity Benefit

Accidental Death Benefit: 100% of Face Amount Death & Senior Care Benefit: 100% of Face Amount? 100% of Face Amount”
(TBPP x percentage of multiplier?) (TBPP less Total Prime Year withdrawals) x (percentage of multiplier?)
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Prime Years Withdrawal Benefit4 Golden Years Withdrawal Benefits

Up to 5% of TBPP each year, with total withdrawals
capped at 50% TBPP for any of the following purposes:
¢ Reimbursement on medical related expenses

* Reimbursement on education expenses

¢ Due to unemployment for 6 consecutive months

Up to 10% of Face Amount each year for:
e Paying MIB insurance premium
¢ Reimbursement on medical related expenses

Total withdrawals are capped at 50% of the Face Amount.

Any unutilised withdrawal amount from the current policy year's entitlement
may be carried forward to the following policy year to be utilised for any of
the above purposes.

The Prime Years Withdrawal Benefit refreshes annually
and cannot be carried forward to the following Policy
Year.

If no withdrawals are made for every 5 consecutive years, up to 25% of the
Face Amount can be withdrawn for any purpose.

Note: This chart is not drawn to scale and is for illustration purposes only.



How does Manulife Future Shield work? (con’t)

Mr. Wong, a 45 year old male, non-smoker, purchased Manulife Future Shield with a Face Amount of RM200,000, annual premiums8 of RM17,600 for 5 years. The
Total Premium Paid (TPP) amounts to RM88,000, comprising RM80,000 for the Total Basic Premium Paid (TBPP) and RM8,000 for the Total Supplementary Benefit
Premium Paid (TSBPP).

Scenario 1: No withdrawals
The below illustrates the benefits that he or his family will receive if any unfortunate event happened:

Maturity Benefit

Accidental Death Benefit: RM200,000 Death & Senior Care Benefit: RM200,000 RM200,000
(RM80,000 x 250%) (RM80,000 x 250%)

Death & TPD: RM92,400 (RM88,000 x 105%)

Coverage amount
RM35,200
RM55,440
RM73,920

RM17,600

Did not perform any withdrawals Did not perform any withdrawals

46 47 48 49 @ Prime Years @ Golden Years Q Age

Annual premiums8: RM17,600
(Including basic premium of RM16,000 and supplementary premium of RM1,600)

TPP: RM88,000
(Including TBPP of RM80,000 and TSBPP of RM8,000)

Note: This chart is not drawn to scale and is for illustration purposes only.



How does Manulife Future Shield work? (con’t)

Mr. Wong, a 45 year old male, non-smoker, purchased Manulife Future Shield with a Face Amount of RM200,000, annual premiums8 of RM17,600 for 5 years. The
Total Premium Paid (TPP) amounts to RM88,000, comprising RM80,000 for the Total Basic Premium Paid (TBPP) and RM8,000 for the Total Supplementary Benefit
Premium Paid (TSBPP).

Scenario 2: Withdrawals in Golden Years
The below illustrates the benefits that he or his family will receive if any unfortunate event happened:

Accidental Death Benefit: RM200,000 Death & Senior Care Benefit: RM200,000
(RM80,000 x 250%) (RM80,000 x 250%)

Z1 Death & Senior Care Benefit: Maturity Benefit
RM100,000 RM100,000
Total withdrawn 20k  (RM200,000 - RM100,000)
RM100,000
Withdraw RM20,000
every year for 5 years

Death & TPD: RM92,400 (RM88,000 x 105%)

Coverage amount
RM35,200
RM55,440
RM73,920

RM17,600

Did not perform any withdrawals

Prime Years Golden Years

46 47 48 49

Annual premiums8: RM17,600
(Including basic premium of RM16,000 and supplementary premium of RM1,600)

TPP: RM88,000
(Including TBPP of RM80,000 and TSBPP of RM8,000)

Note: This chart is not drawn to scale and is for illustration purposes only.
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How does Manulife Future Shield work? (con’t)

Coverage amount

Mr. Wong, a 45 year old male, non-smoker, purchased Manulife Future Shield with a Face Amount of RM200,000, annual premiums8 of RM17,600 for 5 years. The
Total Premium Paid (TPP) amounts to RM88,000, comprising RM80,000 for the Total Basic Premium Paid (TBPP) and RM8,000 for the Total Supplementary Benefit
Premium Paid (TSBPP).

Scenario 3: Withdrawals in Prime and Golden Years
The below illustrates the benefits that he or his family will receive if any unfortunate event happened:

Accidental Death Benefit: RM200,000
(RM80,000 x 250%)

Death & Senior Care Benefit: RM150,000
((RM80,000 - RM20,000 = RM60,000) x 250%)

every year for 5 years

Death & TPD: RM71,400
((RM88,000 - RM20,000 = RM68,000) x 105%)

Prime Years Golden Years

46 47 48 49

Annual premiums8: RM17,600
(Including basic premium of RM16,000 and supplementary premium of RM1,600)

TPP: RM88,000
(Including TBPP of RM80,000 and TSBPP of RM8,000)

Note: This chart is not drawn to scale and is for illustration purposes only.
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Manulife Future Shield at a glance

Entry Age

Minimum: 19 years old
Maximum: 55 years old

Premium Payment Term

Annual Premiums3

5 years

Entry Age Minimum (RM) Maximum (RM)
19 - 29 5,280 44,000

30 -39 8,800 73,333

40 - 49 13,200 88,000

50 - 55 16,500 110,000

Premium Payment Mode

Face Amount

Monthly, Quarterly, Semi-Annually or Annually

Insurance Coverage

Death
TPD
Accidental Death Benefit

Senior Care Benefit

Entry Age Minimum (RM) Maximum (RM)

19 - 39 120,000 1,000,000 (per life)

40 - 55 150,000 1,000,000 (per life)

Policy Year 1 and 2 Prime Years Golden Years
Before age 70 Age 70 and above

Total Premium Paid 105% of TPP® Face Amount”

(TPP8) 105% of TPPS Not Applicable

Face Amount

Face Amount

Not Applicable

Not Applicable

Not Applicable

Face Amount”

Exclusions

1. If the Insured whether sane or insane, commits suicide, within thirteen (13) months after the Issue Date or
any reinstatement date, whichever is the later, this policy will become void and the Company will return the
premiums paid without interest.

2. This plan does not cover any disability for TPD or Senior Care Benefit which is caused directly or indirectly,

wholly or partly, by any one of the following occurrences:

i. For TPD, due to a pre-existing illness as at the Issue Date or Reinstatement Date, whichever is later;

ii. For Old Age Disability (OAD), due to a pre-existing OAD prior to Insured attaining age seventy (70)
(next birthday);

ii. Any attempt at suicide, whether sane or insane, or any intentionally self-inflicted injuries;

iv. Military air force or naval service in time of declared or undeclared war or while under orders for warlike
operations or restoration of public order;

v. Commission of a criminal act;

vi. Aviation activities other than as a fare paying passenger or crew on a commercial passenger airline;

vii. Under the influence of intoxicating liquor or as a result of drug or substance abuse;

viii. Participation in any hazardous pursuit such as, but not limited to, mountaineering, scuba diving, hang
gliding, speed or endurance contest, etc.

3. Accidental Death Benefit(s) does not cover any injury or loss caused directly or indirectly, wholly or partly, by:

i. Any attempt at suicide, whether sane or insane, or any intentionally self-inflicted injuries;

ii. War, declared or undeclared, revolution or any warlike operations:

iii. Military, air force or naval service in time of declared or undeclared war or while under orders for warlike
operations or restoration of public order;

iv. Commission of a criminal act;

v. Participation in any brawl;

vi. Participation in hazardous pursuits, such as, but not limited to, mountaineering, scuba diving, racing on
horse or wheels;

vii. Taking of poison or inhaling of gas or fumes, whether voluntarily or otherwise;

viii. Pre-existing illness to an accident;

ix. Accident occurring while or because the Insured is affected by alcohol or any substance abuse; or

x. Aviation activities other than as a fare paying passenger or crew on a regularly scheduled flight of an
international commercial airline.

Product Footnotes

' This product is offered up to occupation class 4. Please speak to our Manulife Advisors for more information.
2 The multiplier percentage for the Face Amount is based on the Insured's entry age.
Refer to Table 1in page 4 of this marketing material.

3 To better serve our customers, this list may be enhanced from time to time. Please refer to the latest
listing available at www.manulife.com.my.

4 Any withdrawal during Prime Years will reduce the Death and TPD Benefit payout amount prior to age 70, and the
Face Amount from age 70 onwards. The reduced Death and TPD Benefit shall be the TPP less Total Prime Year
withdrawal amount multiplied by 105%, whereas the reduced Face Amount at age 70 onwards shall be the TBPP less
Total Prime Year withdrawal amount multiplied by the entry age multiplier in Table 1. However, this withdrawal will not
reduce the Face Amount for Accidental Death Benefit. Please refer to the policy contract for full terms and conditions.

5 Any withdrawals during Golden Years will reduce the Death, Senior Care Benefit and Maturity Benefit payout amount.

6 less Total Prime Years withdrawal if any.

7 less Total Golden Years withdrawal if any.

8 The Total Annual Premium includes both the Basic Premium and Supplementary Benefit Premium.
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Important Notes

This marketing material is for general information only and is not to be construed as a contract of insurance
and no consideration has been given to the particular circumstances or needs of any person. The precise
terms, conditions, definitions and exclusions of this plan are specified in the policy contract issued by MIB.
Terms and conditions apply.

You should be assured that this plan will best serve your needs and that the premium payable under the
policy contract is an amount you can afford. You can opt to pay your premium either monthly, quarterly,
semi-annually or annually.

Coverage term for Manulife Future Shield is up to Insured’s age 99.

Please be informed that there may be disadvantages and implications that will affect your life insurance if
you are switching from one type of plan to another or from another insurer to a MIB plan that offers similar
benefits.

You are given a “Free-Look Period” of 15 days to review the suitability of your newly purchased insurance
plan from the receipt date of the policy contract. If you return the policy contract to MIB during this period,
Total Premiums Paid, (less any medical examination fees which may have been incurred, if any) will be
refunded to you and your Policy shall be cancelled.

You are given a grace period of thirty (30) days to pay premium from the due date. During this period, the
benefits under this policy shall continue to apply. If any premium remains unpaid at the end of the Grace
Period, the policy shall automatically be terminated.

. The premium and/or policy charges, whichever applicable, may be subject to taxes introduced by the
Government of Malaysia from time to time. MIB reserves the right to collect from you an amount equivalent
to the prevailing rate of taxes payable for the premium and/or policy charges, as applicable. Your obligation
to pay such taxes shall form part of the Terms and Conditions in your insurance policy.

. The premium is guaranteed. For further details, you can refer to Product Illustration and Product Disclosure
Sheet.

Please note that a life insurance policy is a long-term commitment and as such it is not advisable to hold
the policy for a short period of time in view of the high initial cost.

. All ages in the marketing material refers to age next birthday at policy anniversary.

. Inthe event of any discrepancy between the English, Bahasa Malaysia and Chinese versions, the English
version shall prevail.

. This plan is underwritten by Manulife Insurance Berhad (200801013654 (814942-M)), a company licensed
under the Financial Services Act 2013 and regulated by Bank Negara Malaysia. It is located at 16" Floor,
Menara Manulife, 6, Jalan Gelenggang, Damansara Heights, 50490 Kuala Lumpur.

Manulife Insurance Berhad (200801013654 (814942-M))
16" Floor, Menara Manulife, 6, Jalan Gelenggang,
Damansara Heights, 50490 Kuala Lumpur

Find out more by calling our Customer Careline at

03 2719 9112/1300 13 2323 or get in touch with our Tel: 03 2719 9228 / 2719 9112
professional Manulife Advisor today!

@ www.manulife.com.my manulife.malaysia [>] Manulife \EIEVSE!
III ManulifeMalaysia IE' ERNNEREIETE! 01/2025




Il Manulife

Manulife

Future
Shield*

Kukuhkan

masa depan
anda dengan
akses mudah
dan perlindungan
seumur hidup
yang dijamin

“Manfaat yang dibayar untuk produk yang
layak dilindungi oleh PIDM sehingga had.
Sila rujuk Brosur TIPS PIDM atau hubungi
Manulife Insurance Berhad atau PIDM
(layari www.pidm.gov.my).

Manulife Insurance Berhad adalah ahli PIDM.




Tentang Manulife
Future Shield

Semua orang mengimpikan masa depan
yang bebas daripada ketidakpastian.
Dengan Manulife Future Shield, anda
boleh merealisasikan impian anda.

Pelan ini direka untuk menawarkan
pendaftaran yang mudah dengan jaminan
pengeluaran polisi dan tempoh
pembayaran yang singkat selama 5 tahun.

la menyediakan perlindungan insurans
yang akan digandakan pada tahun-tahun
kemudian, memastikan anda mendapat
perlindungan yang sewajarnya.

Dengan Manulife Future Shield, anda
juga mendapat akses istimewa untuk
mengeluarkan wang daripada polisi anda
untuk sebarang keperluan penjagaan
kesihatan yang tidak dijangka. Pelan ini
juga memastikan perlindungan berterusan
sehingga umur 99 tahun, menawarkan
ketenangan fikiran dan keselamatan
kewangan apabila anda memerlukannya.




Ciri Kelebihan Manulife Future Shield

Tawaran Pengeluaran Terjamin?

Nikmati akses mudah kepada perlindungan insurans hayat sebelum umur 70 tahun
dengan Tawaran Pengeluaran Terjamin.

Tingkatkan simpanan anda kepada perlindungan hayat sehingga RM1 juta

Perlindungan hayat anda adalah sehingga 500%?2 daripada Jumlah Premium Asas
Dibayar (TBPP) yang merangkumi Kematian (dari umur 70 tahun ke atas), Kematian
Akibat Kemalangan dan Manfaat Penjagaan Warga Emas untuk ketenangan fikiran yang
lebih baik pada tahun-tahun akan datang. Jadual di bawah menunjukkan pengiraan
Amaun Muka

Umur Amaun Muka

19-29 500% daripada TBPP
30-39 300% daripada TBPP
40 - 49 250% daripada TBPP
50 -55 200% daripada TBPP

Jadual 1: Peratusan pengganda untuk Amaun Muka adalah berdasarkan umur penyertaan
orang yang diinsuranskan.

Jumlah Premium Asas Dibayar (TBPP) merujuk kepada amaun kumulatif wang yang
dibayar oleh Pemilik Polisi bagi perlindungan asas polisi insurans ini untuk tempoh
tertentu. Amaun ini tidak termasuk premium manfaat tambahan. Amaun Muka merujuk
kepada amaun perlindungan polisi.

Perlindungan komprehensif

Nikmati perlindungan insurans seumur hidup yang merangkumi perlindungan daripada
kejadian malang seperti Kematian, Kehilangan Upaya Menyeluruh dan Kekal (TPD),
Kematian Akibat Kemalangan dan Kehilangan Upaya Lanjut Usia (Manfaat Penjagaan
Warga Emas).

Manfaat matang

Apabila polisi mencapai tempoh matang pada umur 99 tahun, baki Amaun Muka produk
akan dibayar dalam satu jumlah sekali gus.

Ciri Kelebihan Manfaat-Manfaat Tambahan

Manfaat Kematian Akibat Kemalangan

Dapatkan perlindungan segera sehingga umur 70 tahun, bersamaan dengan Amaun
Muka?, dari permulaan polisi anda.

Dapatkan akses istimewa untuk pengeluaran daripada polisi anda

Anda kini boleh melindungi kesejahteraan masa depan anda melalui manfaat pengeluaran
ini untuk menyokong perbelanjaan masa depan yang tidak dijangka.

Kelayakan3 Manfaat Pengeluaran Tahun Perdana* Manfaat Pengeluaran Tahun Emas®
(Selepas tempoh pembayaran (Berumur 70 tahun ke atas)
premium dan sebelum umur 70 tahun)

Manfaat Perbelanjaan berkaitan perubatan (cth. perbelanjaan kemasukan ke hospital &

pengeluaran ini
membolehkan
anda untuk
membuat
pengeluaran
disebabkan oleh

pembedahan, rawatan penyakit kritikal, perubatan tradisional cina, rawatan perubatan
alterntif berdaftar, perbelanjaan rumah jagaan dan peralatan perubatan) untuk Pemilik
Polisi, Orang Yang Diinsuranskan atau ahli keluarga terdekat Pemilik Polisi.

Pembayaran premium insurans
Manulife Insurance Berhad (MIB).

Perbelanjaan berkaitan pendidikan
(cth. yuran pengajian, buku teks,
bahan kursus, yuran makmal, yuran
aktiviti luar kurikulum dan yuran
lawatan lapangan) untuk Pemilik Polisi,
Orang Diinsuranskan atau ahli keluarga
terdekat Pemilik Polisi.

Menyediakan sokongan pengangguran
jika Pemilik Polisi atau Orang Yang
Diinsuranskan menganggur
sekurang-kurangnya 6 bulan
berturut-turut.

Jumlah
Pengeluaran

Bagi setiap tahun polisi, anda layak Bagi setiap tahun polisi, anda layak
mengeluarkan sehingga 5% daripada mengeluarkan sehingga 10% daripada
Jumlah Premium Asas Dibayar Amaun Muka (minimum RM1,000),
(minimum RM1,000), tertakluk kepada tertakluk kepada pengeluaran
pengeluaran maksimum 50% daripada maksimum 50% daripada Amaun Muka.

Jumlah Premium Asas Dibayar.
Sebarang amaun pengeluaran yang

Manfaat Pengeluaran Tahun Perdana tidak digunakan daripada kelayakan
diperbaharui setiap tahun dan tidak tahun polisi semasa boleh dibawa ke
boleh dibawa ke Tahun Polisi yang tahun polisi berikutnya untuk digunakan

berikutnya. bagi mana-mana tujuan di atas.

Jika tiada pengeluaran dibuat selama 5
tahun berturut-turut, anda boleh
mengeluarkan sehingga 25% daripada
Amaun Muka untuk digunakan untuk
sebarang tujuan.




Bagaimana Manulife Future Shield berfungsi?

Amaun perlindungan

Manfaat Kematian Akibat Kemalangan: 100% daripada Amaun Muka

(TBPP x peratusan pengganda?)

Manfaat Kematian & Penjagaan Warga Emas: 100% daripada Amaun Muka?
(TBPP ditolak Jumlah Pengeluaran Tahun Perdana) x (peratusan pengganda?)

Manfaat Matang

100% daripada
Amaun Muka’

Pelanggan membayar
Premium selama
5 tahun

@ 2nd 3rd 4th 5th

Tahun Polisi

Kematian & TPD: (105% daripada TPP®)

Tahun Perdana

Manfaat Pengeluaran Tahun Perdana*

Sehingga 5% daripada TBPP setiap tahun, dengan
jumlah pengeluaran dihadkan pada 50% TBPP untuk
tujuan berikut:

e Pembayaran balik perbelanjaan berkaitan perubatan
e Pembayaran balik perbelanjaan berkaitan pendidikan

¢ Disebabkan pengangguran selama 6 bulan
berturut-turut

Manfaat Pengeluaran Tahun Perdana diperbaharui
setiap tahun dan tidak boleh dibawa ke Tahun Polisi
berikutnya.

Nota: Carta ini tidak dilukis mengikut skala dan hanya untuk tujuan ilustrasi sahaja.

Tahun Emas

Manfaaat Pengeluaran Tahun Emas5

Sehingga 10% daripada Amaun Muka setiap tahun untuk:
e Bayar premium insurans MIB
¢ Pembayaran balik perbelanjaan berkaitan perubatan

Jumlah pengeluaran dihadkan kepada 50% daripada Amaun Muka.

Sebarang amaun pengeluaran yang tidak digunakan daripada kelayakan
tahun polisi semasa boleh dibawa ke tahun polisi berikutnya untuk
digunakan bagi mana-mana tujuan di atas.

Jika tiada pengeluaran dibuat selama lima tahun berturut-turut, sehingga
25% daripada Amaun Muka boleh dikeluarkan untuk sebarang tujuan.




Bagaimana Manulife Future Shield berfungsi? (sambungan)

En. Wong, seorang lelaki berumur 45 tahun, bukan perokok, telah membeli Manulife Future Shield dengan Amaun Muka RM200,000, premium tahunan® sebanyak
RM17600 selama 5 tahun. Jumlah Premium Dibayar (TPP) adalah sebanyak RM88,000, terdiri daripada RM80,000 untuk Jumlah Premium Asas Dibayar (TBPP) dan
RM8,000 untuk Jumlah Premium Manfaat Tambahan Dibayar (TSBPP).

Senario 1: Tiada pengeluaran
Di bawah menggambarkan manfaat yang akan diterima oleh beliau atau keluarganya jika berlaku sebarang kejadian malang:

Manfaat Matang

Manfaat Kematian Akibat Kemalangan: RM200,000 Manfaat Kematian & Penjagaan Warga Emas: RM200,000 RM200,000
(RM80,000 x 250%) (RM80,000 x 250%)

Kematian & TPD: RM92,400 (RM88,000 x 105%)

RM35,200
RM55,440
RM73,920

RM17,600

Tidak melakukan sebarang pengeluaran Tidak melakukan sebarang pengeluaran

46 47 48 49 @ Tahun Perdana @ Tahun Emas @Umur

Premium tahunan8: RM17,600
(Termasuk premium asas RM16,000 dan premium tambahan RM1,600)

Amaun perlindungan

TPP: RM88,000
(Termasuk TBPP RM80,000 dan TSBPP RM8,000)

Nota: Carta ini tidak dilukis mengikut skala dan hanya untuk tujuan ilustrasi sahaja.



Bagaimana Manulife Future Shield berfungsi? (con’t)

En. Wong, seorang lelaki berumur 45 tahun, bukan perokok, telah membeli Manulife Future Shield dengan Amaun Muka RM200,000, premium tahunan® sebanyak
RM17600 selama 5 tahun. Jumlah Premium Dibayar (TPP) adalah sebanyak RM88,000, terdiri daripada RM80,000 untuk Jumlah Premium Asas Dibayar (TBPP) dan
RM8,000 untuk Jumlah Premium Manfaat Tambahan Dibayar (TSBPP).

Senario 2: Pengeluaran dalam Tahun Emas
Di bawah menggambarkan manfaat yang akan diterima oleh beliau atau keluarganya jika berlaku sebarang kejadian malang:

Manfaat Kematian Akibat Kemalangan: RM200,000 Manfaat Kematian & Penjagaan Warga Emas: RM200,000
(RM80,000 x 250%) (RM80,000 x 250%)
(NN
=
=
20k —
[
20k i
[ |
20k i
20K 21 Manfaat Kematian & Penjagaan Manfaat Matang
Warga Emas: RM100,000 RM100,000
Jumlah pengeluaran 20k (RM200,000 - RM100,000)
RM100,000

Keluarkan RM20,000

Kematian & TPD: RM92,400 (RM88,000 x 105%) setiap tahun selama 5 tahun

RM35,200
RM55,440
RM73,920

RM17,600

Tidak melakukan sebarang pengeluaran

Amaun perlindungan

Tahun Perdana Tahun Emas

46 47 48 49

Premium tahunan8: RM17,600
(Termasuk premium asas RM16,000 dan premium tambahan RM1,600)

TPP: RM88,000
(Termasuk TBPP RM80,000 dan TSBPP RM8,000)

Nota: Carta ini tidak dilukis mengikut skala dan hanya untuk tujuan ilustrasi sahaja.
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Bagaimana Manulife Future Shield berfungsi? (con’t)

Amaun perlindungan

En. Wong, seorang lelaki berumur 45 tahun, bukan perokok, telah membeli Manulife Future Shield dengan Amaun Muka RM200,000, premium tahunan® sebanyak
RM17600 selama 5 tahun. Jumlah Premium Dibayar (TPP) adalah sebanyak RM88,000, terdiri daripada RM80,000 untuk Jumlah Premium Asas Dibayar (TBPP) dan

RM8,000 untuk Jumlah Premium Manfaat Tambahan Dibayar (TSBPP).

Senario 3: Pengeluaran dalam Tahun Perdana dan Emas

Di bawah menggambarkan manfaat yang akan diterima oleh beliau atau keluarganya jika berlaku sebarang kejadian malang:

Manfaat Kematian Akibat Kemalangan: RM200,000
(RM80,000 x 250%)

Jumlah pengeluaran
RM20,000
Keluarkan RM4,000

setiap tahun selama 5 tahun
Kematian & TPD:

RM92,400 5 @

(RM88,000 x 105%) =
e 4k =
4K

RM73,920

RM55,440

1
=
4k

RM35,200

1
=
4k

RM17,600

Kematian & TPD: RM71,400
((RM88,000 - RM20,000 = RM68,000) x 105%)

46 47 48 49 Tahun Perdana

Premium tahunan8: RM17,600
(Termasuk premium asas RM16,000 dan premium tambahan RM1,600)

TPP: RM88,000
(Termasuk TBPP RM80,000 dan TSBPP RM8,000)

Nota: Carta ini tidak dilukis mengikut skala dan hanya untuk tujuan ilustrasi sahaja.

Manfaat Kematian & Penjagaan Warga Emas: RM150,000
((RM80,000 - RM20,000 = RM60,000) x 250%)

=
=

15k 21 Manfaat Kematian & Penjagaan
Warga Emas: RM75,000

Jumlah pengeluaran 15k (RM150,000 - RM75,000)

RM75,000

Keluarkan RM15,000

setiap tahun selama 5 tahun

Tahun Emas

Manfaat Matang

RM75,000

13
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Manulife Future Shield sepintas lalu

Umur Penyertaan

Minimum: 19 tahun
Maksimum: 55 tahun

Tempoh Bayaran Premium

Premium Tahunan®

5 tahun

Umur Penyertaan Minimum (RM) Maksimum (RM)
19 - 29 5,280 44,000

30-39 8,800 73,333

40 - 49 13,200 88,000

50 -55 16,500 110,000

Kaedah Bayaran Premium

Amaun Muka

Umur Penyertaan

18 = 2l

Minimum (RM)
120,000

Bulanan, Suku Tahun, Separuh Tahunan atau Tahunan

Maksimum (RM)
1,000,000 (setiap hayat)

40 - 55

Perlindungan Insurans

Kematian
TPD

Manfaat Kematian Akibat
Kemalangan

Manfaat Penjagaan
Warga Emas

Polisi Tahun 1
dan 2

150,000

Tahun Perdana

Sebelum umur
70 tahun

1,000,000 (setiap hayat)

Tahun Emas
Selepas umur
70 tahun

Jumlah Premium 105% of TPP® Amaun Muka?”
Dibayar (TPP?) 105% of TPP® Tidak Berkenaan
Amaun Muka Amaun Muka Tidak Berkenaan

Tidak Berkenaan

Tidak Berkenaan

Amaun Muka’

Pengecualian

1. Jika Orang Yang Diinsuranskan sama ada siuman atau tidak siuman, membunuh diri, dalam tempoh tiga belas (13)
bulan selepas Tarikh Pengeluaran atau mana-mana Tarikh Penguatkuasaan Semula, yang mana terkemudian, polisi
ini akan terbatal dan Syarikat akan memulangkan premium yang telah dibayar tanpa faedah.

2. Pelan ini tidak melindungi sebarang kehilangan upaya untuk TPD atau Manfaat Penjagaan Warga Emas yang
disebabkan secara langsung atau tidak langsung, keseluruhan atau sebahagiannya, oleh mana-mana satu daripada
kejadian berikut:

i.  Untuk TPD, disebabkan oleh penyakit sedia ada seperti pada Tarikh Dikeluarkan atau Tarikh Penyertaan
Semula, mana yang lebih lewat;

ii. Untuk Kehilangan Upaya Lanjut Usia (OAD), disebabkan oleh OAD sedia ada sebelum Orang Yang
Diinsuranskan mencapai umur tujuh puluh (70) tahun (hari lahir berikutnya);

iii. Sebarang percubaan membunuh diri, sama ada siuman atau tidak siuman, atau sebarang kecederaan yang
dilakukan dengan sengaja;

iv. Perkhidmatan tentera, angkatan udara atau angkatan laut semasa dalam masa peperangan yang diisytiharkan
atau tidak diisytiharkan atau di bawah perintah operasi peperangan atau pemulihan ketenteraman awam;

v. Melakukan perbuatan jenayah;

vi. Aktiviti penerbangan selain daripada sebagai penumpang yang membayar tambang atau anak kapal dalam
syarikat penerbangan penumpang komersial;

vii. Di bawah pengaruh minuman keras yang memabukkan atau akibat penyalahgunaan dadah atau bahan;

viii. Penyertaan dalam sebarang aktiviti berbahaya seperti, tetapi tidak terhad kepada, mendaki gunung, menyelam
skuba, meluncur gantung, pertandingan kelajuan atau ketahanan, dan sebagainya.

3. Manfaat Kematian Akibat Kemalangan tidak melindungi sebarang kecederaan atau kerugian yang disebabkan

secara langsung atau tidak langsung, keseluruhan atau sebahagiannya, oleh:

i.  Sebarang percubaan membunuh diri, sama ada siuman atau tidak siuman, atau sebarang kecederaan yang
dilakukan dengan sengaja;

ii. Perang, sama ada diisytiharkan atau tidak diisytiharkan, revolusi atau sebarang operasi seperti peperangan;

iii. Perkhidmatan tentera, angkatan udara atau angkatan laut semasa dalam masa perang yang diisytiharkan atau
tidak diisytiharkan atau di bawah perintah operasi peperangan atau pemulihan ketenteraman awam;

iv. Melakukan perbuatan jenayah;

v. Terlibat dalam sebarang pergaduhan;

vi. Penyertaan dalam aktiviti yang berbahaya, seperti, tetapi tidak terhad kepada, mendaki gunung, menyelam
skuba, perlumbaan di atas kuda atau roda;

vii. Mengambil racun atau menyedut gas atau asap, sama ada dengan sengaja atau sebaliknya;

viii. Penyakit sedia ada disebabkan kemalangan;

ix. Kemalangan yang berlaku semasa atau kerana Orang Yang Diinsuranskan dipengaruhi oleh alkohol atau
sebarang penyalahgunaan bahan; atau

x. Aktiviti penerbangan selain sebagai penumpang yang membayar tambang atau anak kapal dalam penerbangan
berjadual tetap syarikat penerbangan komersial antarabangsa.

Nota Produk

" Produk ini ditawarkan sehingga kelas pekerjaan 4. Sila hubungi Penasihat Manulife kami untuk maklumat lanjut.

2 Peratusan pengganda untuk Amaun Muka adalah berdasarkan umur penyertaan Orang Yang Diinsuranskan.
Rujuk Jadual 1 di muka surat 4 bahan pemasaran ini.

3 Untuk memberi perkhidmatan yang lebih baik kepada pelanggan kami, senarai ini mungkin dipertingkatkan dari
semasa ke semasa. Sila rujuk senarai terkini yang tersedia di www.manulife.com.my.

4 Sebarang pengeluaran semasa Tahun Perdana akan mengurangkan jumlah pembayaran Manfaat Kematian dan TPD
sebelum umur 70 tahun, dan Amaun Muka dari umur 70 tahun dan ke atas. Manfaat Kematian dan TPD yang
dikurangkan ialah TPP ditolak Jumlah Pengeluaran Tahun Perdana dan didarabkan dengan sebanyak 105%, manakala
Amaun Muka yang dikurangkan pada umur 70 tahun dan seterusnya ialah TBPP ditolak Jumlah Pengeluaran Tahun
Perdana dan didarabkan dengan pengganda umur penyertaan dalam Jadual 1. Walau bagaimanapun, pengeluaran
ini tidak akan mengurangkan Amaun Muka untuk Manfaat Kematian Akibat Kemalangan. Sila rujuk kepada kontrak
polisi untuk terma dan syarat penuh.

5 Sebarang pengeluaran semasa Tahun Emas akan mengurangkan jumlah pembayaran Kematian, Manfaat Penjagaan
Warga Emas dan Manfaat Matang.

6 Tolak Jumlah Pengeluaran Tahun Perdana jika ada.

7 Tolak Jumlah Pengeluaran Tahun Emas jika ada.

8 Jumlah Premium Tahunan termasuk kedua-dua Premium Asas dan Premium Manfaat Tambahan.

15



Nota Penting

1.

Bahan pemasaran ini adalah untuk maklumat am sahaja dan tidak boleh dianggap sebagai kontrak insurans dan
tiada pertimbangan telah diberikan kepada keadaan atau keperluan tertentu mana-mana orang. Terma, syarat,
definisi dan pengecualian yang tepat bagi pelan ini dinyatakan dalam kontrak polisi yang dikeluarkan oleh MIB.
Tertakluk kepada terma dan syarat.

Anda harus yakin bahawa pelan ini akan memenuhi keperluan anda dengan sebaiknya dan premium yang perlu
dibayar di bawah kontrak polisi adalah jumlah yang anda mampu bayar. Anda boleh memilih untuk membayar
premium anda sama ada secara bulanan, suku tahunan, separuh tahunan atau tahunan.

. Tempoh perlindungan untuk Manulife Future Shield adalah sehingga umur 99 tahun Orang Yang Diinsuranskan.

Harap maklum bahawa mungkin terdapat keburukan dan implikasi yang akan mempengaruhi insurans hayat anda
jika anda bertukar dari satu jenis pelan ke pelan yang lain atau dari syarikat insurans lain ke pelan MIB yang
menawarkan manfaat yang serupa.

. Anda diberi "Tempoh Percubaan Percuma" selama 15 hari untuk menilai kesesuaian pelan insurans yang baru

anda beli dari tarikh penerimaan kontrak polisi. Jika anda memulangkan kontrak polisi kepada MIB dalam tempoh
ini, Jumlah Premium Dibayar, (tolak sebarang yuran pemeriksaan perubatan yang mungkin telah ditanggung, jika
ada) akan dikembalikan kepada anda dan Polisi anda akan dibatalkan.

. Anda akan diberi tempoh tenggang selama tiga puluh (30) hari untuk membayar premium dari tarikh tamat

tempoh. Dalam tempoh ini, manfaat di bawah polisi ini akan terus berkuat kuasa Jika terdapat sebarang premium
masih belum dibayar sehingga penghujung tempoh tenggang, polisi akan ditamatkan secara automatik.

Premium dan/atau caj polisi, yang mana berkenaan, mungkin tertakluk kepada cukai yang diperkenalkan oleh
Kerajaan Malaysia dari semasa ke semasa. MIB berhak untuk menuntut daripada anda amaun yang bersamaan
dengan cukai yang perlu dibayar bagi premium dan/atau caj polisi, yang mana berkenaan, pada kadar semasa.
Kewajipan anda untuk membayar cukai tersebut akan termaktub dalam Terma dan Syarat dalam polisi insurans
anda.

Premium adalah dijamin. Untuk maklumat lanjut, anda boleh merujuk kepada llustrasi Produk dan Lembaran
Pendedahan Produk.

Sila ambil perhatian bahawa polisi insurans hayat adalah satu komitmen jangka panjang. Oleh itu, anda tidak
dinasihatkan untuk memegang polisi ini bagi jangka yang pendek memandangkan kos permulaan yang tinggi.

. Semua umur dalam bahan pemasaran merujuk kepada umur pada hari berikutnya pada ulang tahun polisi.

. Jika terdapat percanggahan antara versi Bahasa Inggeris, Bahasa Malaysia dan Bahasa Cina, versi Bahasa

Inggeris akan digunakan.

. Pelan ini ditaja jamin oleh Manulife Insurance Berhad (200801013654 (814942-M)), sebuah syarikat yang dida

arkan di bawah Akta Perkhidmatan Kewangan 2013 dan dikawal selia oleh Bank Negara Malaysia. Syarikat ini
terletak di Tingkat 16, Menara Manulife, 6, Jalan Gelenggang, Damansara Heights, 50490 Kuala Lumpur.

Ketahui lebih lanjut dengan menghubungi Khidmat Pelanggan
kami di talian 03 2719 9112/1300 13 2323 atau berhubung
dengan Penasihat Manulife profesional kami hari ini!

Manulife Insurance Berhad (200801013654 (814942-M))
16" Floor, Menara Manulife, 6, Jalan Gelenggang,
Damansara Heights, 50490 Kuala Lumpur

Tel: 03 2719 9228 / 2719 9112

@ www.manulife.com.my manulife.malaysia
III ManulifeMalaysia IE' ERNNEREIETE!

1 Manulife \EIEVSE!
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Manulife Future Shield2{EE{ERY? (3552)
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Manulife Future Shield2{EE{ERY? (3552)
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